SUBVENCIONS A LA CONTRACTACIÓ DE TREBALLADORS DISCAPACITATS

1) Amb caràcter previ a la contractació cal presentar Oferta d’Ocupació, sol·licitant els treballadors disminuïts a l’Oficina de Treball de la Generalitat (OTG). El treballador a contractar haurà d’estar inscrit com a demandant en l’Oficina de Treball abans de formalitzar el contracte. 
2) Amb caràcter previ a la sol·licitud de beneficis, cal registrar el contracte de treball a l’Oficina de Treball de la Generalitat corresponent. 

3) La sol·licitud de beneficis (en model normalitzat) ha de presentar-se a l’Oficina de la Generalitat corresponent, juntament amb: 

a) Contracte Laboral. 

b) Certificat de disminució expedit per l’ICASS. 

c) Oferta d’ocupació. 

d) Informe d’alta en la Seguretat Social del treballador. 

e) DNI del treballador. 

f) Domiciliació bancària (model normalitzat del Departament d’Economia i Finances). 

g) Descripció del lloc de treball (model normalitzat). 

h) Declaració d’inexistència de deutes (model normalitzat). 

i) Acreditació d’estar al corrent de les obligacions tributàries i de la Seguretat Social. 

j) Dades de l’empresa (model normalitzat). 

k) NIF de l’empresa. 

l) Declaració expressa de no gaudir de cap altra mesura de foment de l’ocupació. 

4) Si l’empresa és de nova creació han de presentar, a més a més: 

a) Declaració de plantilla de l’empresa. (model normalitzat). 

b) Projecte i memòria de l’empresa (model normalitzat). 

c) Model A-6, alta d’empresa. 

d) Alta a l’IAE. 

Si es vol sol·licitar la subvenció destinada a l’adaptació dels llocs de treball o dotació de mitjans de protecció personal necessaris per evitar accidents laborals al treballador, cal presentar la documentació següent: 

a) Sol·licitud (en model normalitzat). 

b) Contracte de treball. 

c) Resolució favorable. 

d) Certificat de Tresoreria actualitzat que està al corrent de pagament. 

e) Certificat d’Hisenda actualitzat que està al corrent de pagament. 

f) Certificat d’inexistència de deutes (model normalitzat). 

g) Pressupost de la despesa que s’ha de realitzar o factura de la despesa realitzada. 

IMPORTANT: Tota la documentació que es presenti ha de ser original o fotocòpia compulsada. 
INFORMACIÓ SOBRE LA SOL·LICITUD DELS BENEFICIS QUE ESTABLEIX EL REIAL DECRET 1451/83,D’11 DE MAIG, SEGONS L’ORDRE DE 19 DE MARÇ DE 1998 (D.O.G. DE 8 D’ABRIL) PER LA QUAL ESREGULA LA CONCESSIÓ DELS AJUTS I SUBVENCIONS DE FOMENT DE L’OCUPACIÓ DELSTREBALLADORS AMB DISMINUCIÓ. 
